
ДОГОВОР № 

о предоставлении платных образовательных услуг при получении послевузовского 

профессионального образования 

 

г. Казань  «___» _________ 202_ г. 

 

____________________________________________________________________________, 

именуемый в дальнейшем «Аспирант» (соискатель), паспорт ___________, выдан 

________________________________________________________________________________, 

с одной стороны, и Государственное бюджетное учреждение «Центр перспективных 

экономических исследований Академии наук Республики Татарстан» (ГБУ «ЦПЭИ АН РТ»), 

действующее на основании лицензии № 2827 от 24.05.2019 г. серия 90Л01 № 0009934, 

выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, в лице заместителя 

директора по общим вопросам Прыгуновой Марии Игоревны, действующего на основании 

доверенности № 3/20 от 18.06.2020 г.., именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с другой 

стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем. 

 

1. Предмет Договора. 

 

После успешного прохождения Аспирантом (соискателем) вступительных испытаний 

Исполнитель принимает на себя обязательство оказания платных образовательных услуг 

Аспиранту (соискателю) по индивидуальному плану послевузовского профессионального 

образования по Специальности ______________________________________________________, 

форма обучения ________________ (__ года обучения) 

Дополнительные условия: ________________ 

 

2. Права сторон. 

 

2.1. Заказчик имеет право: 

- ознакомиться с содержанием и требованиями утвержденного индивидуального плана 

Аспиранта (соискателя); 

- досрочно расторгнуть действие Договора. 

- получать знания по выбранной специальности в соответствии с утвержденной темой 

диссертационной работы и индивидуальным планом; 

- пользоваться правами и обязанностями, изложенными в Федеральном законе «Об 

образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. 

2.2. Аспирант (соискатель), отчисленный из аспирантуры до окончания срока обучения, может 

быть восстановлен на оставшийся срок обучения, если он отчислен по собственному желанию 

или по уважительной причине при условии полного возмещения затрат на обучение. Порядок 

и условия восстановления Аспиранта (соискателя), отчисленного по неуважительной причине 

(в том числе в случае невыполнения в установленный срок индивидуального плана), 

определяются Исполнителем. 

2.3. Исполнитель имеет право в одностороннем порядке расторгнуть Договор в следующих 

случаях: 

- по причине невыполнения в установленный срок утвержденного индивидуального плана. 

- за нарушение Аспирантом (соискателем) Устава ГБУ «ЦПЭИ АН РТ», Правил внутреннего 

распорядка, Положения об аспирантуре ГБУ «ЦПЭИ АН РТ», обязательств Аспиранта 

(соискателя) по настоящему Договору. 

- за нарушение Аспирантом обязательств по настоящему Договору. 

 

3. Обязанности сторон. 

 

3.1 Исполнитель обязан: 

- после подписания сторонами Договора, зачислить Аспиранта (соискателя)



приказом по ГБУ «ЦПЭИ АН РТ» на первый год обучения в аспирантуре сверх установленного 

государственного плана приема; 

- осуществлять подготовку Аспиранта (соискателя) по утвержденному индивидуальному 

плану;  

- ежегодно в установленный срок проводить аттестацию Аспиранта (соискателя). 

3.2. Аспирант (соискатель) обязан: 

- в   сроки   и   в размере согласно п.4. Договора оплатить предоставляемые Аспиранту 

(соискателю) образовательные услуги; 

- осуществлять научно-исследовательскую работу под руководством научного руководителя; 

- проходить ежегодную аттестацию в установленные сроки; 

- возместить материальный ущерб, если таковой будет причинен по вине Аспиранта (соискателя) 

Исполнителю; 

- соблюдать положения организационно - регламентирующих документов Исполнителя: 

Устава, Правил внутреннего распорядка ГБУ «ЦПЭИ АН РТ», Положения об аспирантуре ГБУ 

«ЦПЭИ АН РТ». 

 

4. Порядок расчетов. 

 

4.1. Плата за образовательные услуги по настоящему Договору устанавливается в размере 55 000 

(Пятьдесят пять тысяч) рvблей за первый учебный год обучения. Оплата производится в 

следующем порядке: 

- 50% стоимости (27500 рvб.) оплачивается аспирантом не позднее 30 ноября 2020 г.: 

- 50% стоимости (27500 рvб.) оплачивается аспирантом не позднее 1 июня 2021 г.: 

4.2. На последующие учебные годы Исполнитель вправе увеличить (уменьшить) плату за 

обучение в зависимости от увеличения (уменьшения) затрат на обеспечение и обслуживание 

учебного процесса. Изменение размера платы за обучение допускается 1 раз в год перед 

началом учебного года. Дата начала учебного года устанавливается заведующим аспирантурой 

на каждый учебный год. 

4.3. Плата за образовательные услуги вносится Заказчиком два раза в год, каждый раз в размере 

50% стоимости обучения за год, не позднее чем за 10 дней до начала учебного года. 

4.4. При оплате за обучение вперед в последующем обязательна доплата до стоимости 

обучения за очередной учебный год (в соответствии с п.4.2). 

4.5. При расторжении Договора по любым основаниям Исполнитель возвращает Аспиранту 

внесенную предоплату за текущий учебный год за вычетом затрат Исполнителя по подготовке 

научно-исследовательской работы. 

4.6. Сумма вычета на погашение затрат Исполнителя по подготовке научно-исследовательской 

работы определяется пропорционально продолжительности учебного времени (в календарных 

днях), прошедшего с начала учебного года до дня расторжения договора, и общей 

продолжительности учебного времени в текущем учебном году. В любом случае сумма вычета 

не может быть меньше, чем 10% платы за обучение за полугодие. 

4.7. Дата расторжения договора определяется: при расторжении Договора по инициативе 

Аспиранта (соискателя) - по дате наложения визы руководителя на заявление Аспиранта 

(соискателя), при расторжении Договора по другим основаниям, в том числе при отчислении 

за невыполнение в установленный срок утвержденного индивидуального плана, - по дате 

приказа об отчислении. 

 

5. Особые условия. 

 

5.1. Выплата стипендии и командировочных расходов Аспиранту (соискателю) Исполнителем 

не производится. 

5.2. Обучение по другим учебным дисциплинам, не предусмотренным утвержденным 

индивидуальным планом, рассматривается как предоставление дополнительных 

образовательных услуг. Дополнительные образовательные услуги предоставляются 

Исполнителем по отдельному договору за отдельную плату. 



6. Срок действия Договора. 

 

6.1. Договор вступает в силу со дня зачисления аспиранта в аспирантуру ГБУ «ЦПЭИ АН РТ». 

6.2. Срок обучения Аспиранта (соискателя) составляет    года.  

6.3. Договор действует в течение срока обучения Аспиранта и до завершения расчетов по 

настоящему Договору между сторонами. 

 

7. Заключительные положения. 

 

7.1. Ответственность сторон Договора определяется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

7.2. Изменения, соглашения и дополнения к Договору составляются в письменной форме и 

подписываются сторонами настоящего Договора. 

7.3. Если какое-либо из положений настоящего Договора становится недействительным, то 

законность остальных его положений от этого не утрачивается. 

7.4. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет подлинную силу, по 

одному для каждой из сторон. 

 

8. Юридические адреса и реквизиты, подписи сторон. 

 

Аспирант (соискатель): 

Фамилия, имя, отчество:  

ИНН/СНИЛС:  

Адрес:  

Паспорт:  

Телефон:  

Подпись ______________ / __________________  
 

 

Исполнитель: 

Государственное бюджетное учреждение «Центр перспективных экономических исследований 

Академии наук Республики Татарстан» 

420111, г. Казань, ул. Карла Маркса д. 23/6 

Тел.  (843) 238-79-35 

Банковские реквизиты ГБУ «ЦПЭИ АН РТ»: 

     Министерство финансов РТ ("Центр перспективных экономических  

     исследований АН РТ", ЛБВ00702001-ЦПЭИАкН) 

ИНН 1655089097, КПП 165501001 

БИК 049205001 

ОТДЕЛЕНИЕ-НБ РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН г. Казань 

р/с 40601810192053000001 

Получатель: 


